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	单位：万元
	

	部门(单位)名称
	高新区纪工委监察室
	部门支出预算数
	1184.37
	

	当年整体绩效目标
	　维护党的章程和其他党内法规，检查党的路线、方针、政策和决议的执行情况，协助党工委推进全面从严治党、加强党风建设和组织协调反腐败工作。履行监督、执纪、问责职责。经常对党员进行遵守纪律的教育，作出关于维护党纪的决定；对党的组织和党员领导干部履行职责、行使权力进行监督，受理处置党员群众检举举报，开展谈话提醒、约谈函询；检查和处理党的组织和党员违反党的章程和其他党内法规的比较重要或复杂的案件，决定或取消对这些案件中的党员的处分；进行问责或提出责任追究的建议；受理党员的控告和申诉；保障党员的权利。
	

	绩效指标
	指标
	指标权重
	计量单位
	指标性质
	指标值
	

	
	预算完成率
	10
	%
	>
	100%
	

	
	资金使用合规性
	10
	是否合规
	>
	是
	

	
	办案周期
	15
	天
	<
	180
	

	
	案件按期办结率
	15
	%
	>
	90
	

	
	监督检查次数
	15
	次
	>
	5
	

	
	宣传次数
	10
	次
	>
	5
	


	
	警示教育覆盖人数
	10
	万人
	≥
	2
	

	
	全员培训覆盖率
	15
	%
	=
	100
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